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Objetivos de la presentacion

—  Compartir conocimientos sobre el EPU en cuanto a:
— objetivos
— el proceso
—como relacionarse con el proceso

— los informes de la sociedad civil

— Compartir ejemplos de buenas practicas




;Ha participado usted en algun
proceso de incidencia al EPU?




Orden de presentacion

» Que es el Examen Periodico Universal (EPU)
» Cuales son sus objetivos

» En qué consiste

» Como participa la sociedad civil en el EPU
» Informes de la sociedad civil para el EPU

» Donde encontrar mas informacion sobre el
EPU



;Como surge el Examen Periodico
Universal (EPU)?

» EL 2006, establecido por la resolucion 60/251 de la
Asamblea General.

» Resolucion 5/1 de 18 de junio de 2007:

» El Consejo “realizara un examen periodico universal,
basado en informacion objetiva y fidedigna, sobre el
cumplimiento por cada Estado de sus obligaciones y
compromisos en materia de derechos humanos” .

» Mecanismo basado en dialogo interactivo:

» Entre cada Estado examinado, los estados miembros y
observadores del consejo.




;Qué es el EPU?

» Mecanismo del Consejo de Derechos Humanos de'la
ONU.

» Examina el cumplimiento por cada Estado de sus
obligaciones y compromisos en DDHH.

» Es universal (aplicable a todos).

» Examina derechos humanos en su integralidad.

» Se entiende como un mecanismo cooperativo
(basado en el dialogo) y complementario con otros

organos y mecanismos; que fortalece su

implementacion.
Ver: Resolucion A/RES/60/251 de la Asamblea General de la ONU.



“Todos los derechos humanos son universales,
indivisibles, e interdependientes, y estdn
relacionados entre si. La comunidad internacional
debe tratar los derechos humanos en general de
manera justa y equitativa, en pie de igualdad y
dandoles a todos el mismo énfasis (...)”

Conferencia Mundial de Derechos
Humanos. 71993




Objetivos

humanos y la OACNUDH.

Ver: Resolucion A/HRC/5/21



;En qué consiste?

» Examen periodico:

» Cada ciclo incluye a los 193 estados miembros.

» Examen de 3.5 horas dirigido por el Grupo de Trabajo del EPU,
de dialogo interactivo (70 minutos examinado y 140 otros Esta

» Ciclo de 4.5 anos - varias etapas:

» Preparacion (documentacion),

» El Examen (dialogo interactivo con Grupo de Trabajo, no ONG) y
aprobacion info.

» Las conclusiones y las recomendaciones (Adopcion del resultac
examen por parte del Consejo de Derechos Humanos). (Si O

» El seguimiento del examen (implementacion de las reco
» Tercer ciclo 2017 - 2021.






Examen frente al Adopcion de
CDH: 8 de Recomendaciones
noviembre 2017 : marzo 2018




Base del examen

» Cada Estado se examina con arreglo a:

— La Carta de las Naciones Unidas.

—. La Declaracion Universal de los Derechos Humanos.
— Los instrumentos de DDHH de los cuales el Estado es Parte.

— Las promesas y compromisos voluntarios del Estado
candidaturas eleccion CDH).

— El derecho internacional humanitario aplicable.



Insumos

» Informe del Estado bajo examen: la situacion de dere
humanos y los progresos hechos en relacion con las
recomendaciones y compromisos: 20 paginas.

» Compilacion de informes de NNUU: 10 paginas.
» Resumen de informes de actores involucrados: 10 pagi

» Preguntas formuladas previamente por otros Estados:
Troika las envia unos dias antes. |



Informe de los actores involucrados
(resumen)




Directrices generales para el contenido
» Decision 6/102 y 17/119 del Consejo de Derechos Humanos.

» Decision 5/1 prevé la participacion de todas partes interesadas.
» Para los Estados y demas interlocutores pertinentes, OACNUDH.

Descripcion de la metodologia y del proceso amplio de consultas.

* Antecedentes del pais y marco (particularmente normativo e institucional) para
la promocion y proteccion de los DDHH.

* Promocion y proteccion de los DDHH por el Estado.

* Determinacion de los logros, mejores practicas, desafios y limitaciones.




¢;Como participa la sociedad civil en el EPU?




Sintesis del proceso y espacios de participacion (UPR-Inf

Hacer Entrega de
incidlencia a |os informes
o0s a OACNUDH
delegados
para formular
recs

Hacer
incidencia al
Estado para
Tomier [ que acepten
|as recs

palabra
OECYES
adopcion

Alianzas
Entrega del entrela
sociedad civil

informe de .
medio plazo y €l gobierno

Seguimiento

v‘-wrn 3 Promoting and strengthening the Universal Periodic Review




Informe de los actores involucrados

» Resumen “compilacion” de la informacion por
interlocutores pertinentes elaborado por OACNUDH: 10
paginas.

» Incluye las instituciones nacionales de DDHH, las ONG
otros actores de la sociedad civil.

» Informacion creible y fidedigna.

» Enfoque del 2° y siguientes ciclos: aplicacion de
recomendaciones aceptadas y evolucion de la situacio
DDHH (dec. 17/117).

» Respeto estrategico de requerimientos de plazos
contenido (formales y de practica).



;Para qué hacemos informes desde la
sociedad civil?

» Para dialogar con el Estado, exigir y velar por el
cumplimiento.

» Para dar a conocer internacionalmente las
valoraciones de la sociedad civil sobre como el Estado
implementa las recomendaciones.

» Para mejorar la situacion de los derechos humanos e
el pais.



7 ° ° x
;Como debe ser un informe de la sociedad ci

Disenado especificamente para el EPU.

Contener informacion creible y fiable.

Referido al periodo transcurrido desde el examen anterior.

Sin reproducir los comentarios y las recomendaciones de los
organos (basta con citarlos en las referencias).




7 ° ° 3
;Como debe ser un informe de la sociedad ci

Priorizar informacion de primera mano.

Formular recomendaciones relacionadas al Estado con la
informacion aportada sobre un tema concreto.

Poner de relieve las principales cuestiones de interés e
identificar recomendaciones y mejores practicas.

Indicar palabras clave relativas a la informacion que se
incluye, como por ejemplo, violencia doméstica.




Al informar, recordar la base del examen

Centrarse en la aplicacion de las recomendaciones
aceptadas y la evolucion de la situacion de los DDHH
desde ultimo examen.

|dentificar logros, practicas Optimas, desafios vy
limitaciones relacionados con la aplicacion de las

recomendaciones aceptadas y la evolucién de la situacion
de DDHH en el pais.

Cumplimiento de las obligaciones internacionales de
DDHH, legislacion nacional y compromisos voluntarios,
sensibilizacion publica acerca de los derechos humanos,
cooperacion con los mecanismos de DDHH.

\



El proposito de las recomendaciones

Hacer recomendaciones forma parte fundamental al momento de presentar
informes. Tomar el tiempo suficiente para formularlas es esencial por varias
razones:

» Sin recomendaciones, un informe tiene pocas posibilidades de lograr cambios
positivos;

» Son resultado del analisis especializado y multidisciplinario llevado a cabo
por quienes realizan el informe.

» Definen y priorizan las acciones que han de ser realizadas para aumentar el
respeto por los derechos humanos.

» Deberian aportar una contribucion constructiva a la solucion de problemas
nacionales y ofrecer un marco estructurado para el dialogo con la
autoridades;

» Deberan ser la base de evaluaciones y seguimiento periodicos que llev
cabo tanto los organos de monitoreo como las mismas autoridades.



Mas informacion en Internet

© OACNUDH (sede) y relativa al EPU
http://www.ohchr.org

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/NgosNhris.aspx

@ OACNUDH- Guatemala
http://www.ohchr.org.gt

© UPR

http://www.upr-info.org/es



http://www.ohchr.org/
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/NgosNhris.aspx
http://www.upr-info.org/es
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El Examen Periédico Universal “tiene un gran potencial para promover y proteger los
rincones mas oscuros del mundo” - Ban Ki-moon, Secretario General de las Naciones
Secretary-General

EXAMEN PERIODICO
UNIVERSAL

PROCEDIMIENTOS
ESPECIALES

El Examen Periddico Universal (EPU) es un proceso singular que incluye un examen de

derechos humanos de todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas. ORGANOS DE TRATADOS
El EPU es un proceso dirigido por los Estados con el auspicio del Consejo de Derechos Humanos, que ofrece a cada
Estado la oportunidad de declarar qué medidas ha adoptado para mejorar la situacion de los derechos humanos
en el pais y para cumplir con sus obligaciones en la materia. Al ser una de las herramientas principales del
Consejo, el EPU se concibié para asegurar un trato homogéneo a todos los paises cuando se evaldan las
situaciones de derechos humanos.

El EPU se creo el 15 de marzo de 2006, en virtud de la Resolucion 60/251 de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, que establecio también el Consejo de Derechos Humanos.

El EPU es un proceso de cooperacion que, en octubre de 2011, habia examinado los expedientes de derechos
humanos de los 193 Estados Miembros de las Naciones Unidas. En la actualidad, no existe ningun otro mecanismo
universal como éste. El EPU es uno de los elementos clave del Consejo que recuerda a los Estados su
responsabilidad de respetar y aplicar plenamente todos los derechos humanos vy las libertades fundamentales. El
objetivo final de este mecanismo es mejorar la situacion de derechos humanos en todos los paises y abordar las
violaciones de los derechos humanos dondequiera que se produzcan.

Calendario de examenes del segundo ciclo (2012-2016) 25° periodo de sesiones (2-13 de mayo de 2016)

X X (calendario / lista de troikas)
Calendario de examenes del tercer ciclo (2017-2021)

26° periodo de sesiones (31 de octubre - 11 de
noviembre de 2016)
(calendario / lista de troikas)

Si desea consultar los ultimos comunicados de prensa
sobre el EPU, pulse aqui

www.ohchr.org/SP/HRBodies/UPR/Pages/UPRMain.aspx
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Calendario de examenes
para el 1er ciclo
(2008-2011)

Calendario de examenes
para el 2do ciclo
(2012-2016)

Documentos de
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el EPU

ABC del EPU
Organizaciones no

gubernamentales y las
Instituciones nacionales
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English > About Us > Civil Society Section

Civil Society

'The determination and integrity of civil
society actors working for human rights
bring me, and perhaps bring to you, a sense
of humility, a feeling of a great and
powerful debt being owed, and the will to
continue working for the equal and
inalienable dignity and rights of every
human being.”

Zeid Ra’ad AI-Husseln, United Natlons High
Ce i for F Rights

Every day in every part of the world, civil society
contributes to the promotion, protection and
advancement of human rights. Whatever they
call themselves -- human rights defenders,
human rights NGOs, bar associations, student
clubs, trade unions, university institutes,
bloggers, or charities working with discriminated
groups -- civil society actors work for a better
future and share the commeon goals of justice,
equality, and human dignity.

OHCHR's cooperation with civil society remains a
strategic priority because it bolsters our shared
objectives, helps to address our mutual concerns,
and supports the Office’s human rights mission
and initiatives.

A dynamic, diverse and independent civil society,
able to operate freely, knowledgeable and skilled
with regard to human rights, is a key element in
securing sustainable human rights protection in

Download OHCHR's series of practical
guides for civil society:

Civil Society Space and the

~ United Nations Human Rights
System - A Practical Guide for
_ Civil Society

Available in A-C-E-F-R-S

The Guide is also available in
Armenian | Azeri | Creole | Dari |
Dhivehi | Korean | Macedonian |
Pashtu | Portuguese | Romani |

Romanian | Serbian | Sinhala |
Tetun | Thai
""" "= How to Follow Up on United

Nations Human Rights
Recommendations - A Practical
Guide for Civil Society

What you need to know about your
contribution to the implementation
of recommendations of human
rights mechanisms

Available in A-C-E-F-R-S

The Guide is also available in:
Armenian | Azeri | Dari | Dhivehi |
Finnish | Georgian | Macedonian |
Pashtu | Swedish | Tetun

United Nations Human Rights
Council - A Practical Guide for
NGO Participants

What you need to know about
attending the Human Rights
Council.

The Civil Society Section
is the unit in OHCHR
dedicated to
strengthening
engagement between civil
society and the United
Nations human rights
programme.

OHCHR Civil Society
Section

Office of the High
Commissioner for Human
Rights

Palais des Nations
CH-1211 Geneva 10
Telephone: + 41 (0)22
917 9656

Email:
civilsociety@ohchr.org

Download the Civil
Society leaflet:

Arabic - Chinese - English
- French - Russian -
Spanish

Stay informed about UN
human rights activities
and developments:
subscribe to email
updates from the Civil

Cariatv Saction
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ONGS ESTADOS Twitter
Papel de las ONG
Documentacion para las ONGs Estado emisor de la recomendacion

Estado examinado RT @LeMondeEduc: A 'ONU, le bénévolat

des stagiaires reste de mise. Par
@sgraveleau https://t.co/vSUEFvDpzE

Documentacion para los estados

RT @FII_Geneva: Fll @GenerationPreca &
@InternsGoPro in the news once again!
https:/it.co/j9PIwHHIUA

RT @oGR_FR: Le point sur les avancées
et les opportunités de 'Examen
Périodique Universel de I'#0ONU @UPRinfo
#UPR #EPU https://t.co/Sr6TqIGSVV

e ultimos documentos
Video

Sierra Leone Step 2 Outcome Report
(EN)

Programme of Work for the 33nd
session (FR)

Programme of Work for the 33nd
session (EN)

Using the Universal Periodic Review
for Human Rights Online (EN)

Documentos Clave

Beyond Promises - the impact of the
UPR on the ground (EN)
Stakeholder deadlines for 3rd cycle
(by session) (EN)




Documentos en linea

@ Trabajando con el Programa de las Naciones Unidas en el ambito de los
Derechos Humanos: Un manual para la sociedad civil (capitulo ViI):

http://www.ohchr.org/EN/AboutUs/CivilSociety/Documents/OHCHR H
andbook SP.pdf

@ Examen Periodico Universal:

http://www.ohchr.org/Documents/AboutUs/CivilSociety/Universal Peri
odic_Review SPA.pdf

@ Examen Periodico Universal:

http://www.ohchr.org/Documents/AboutUs/CivilSociety/Chapter 7 sp.
pdf



http://www.ohchr.org/EN/AboutUs/CivilSociety/Documents/OHCHR_Handbook_SP.pdf
http://www.ohchr.org/Documents/AboutUs/CivilSociety/Universal_Periodic_Review_SPA.pdf
http://www.ohchr.org/Documents/AboutUs/CivilSociety/Chapter_7_sp.pdf

Fuentes consultadas

http://www.ohchr.org/EN/AboutUs/CivilSociety/Pages/Handbook.aspx

http://www.upr-info.org

http://www.unmultimedia.org
http://lib.ohchr.org/HRBodies/UPR/Documents/Session2/GT/A HRC 8 38 Guatemala S.pdf

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/UPRGTStakeholdersinfoS2.aspx
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/gtsession2.aspx

http://www.ohchr.org/en/hrbodies/upr/pages/NgosNhris.aspx
http://lib.ohchr.org/HRBodies/UPR/Documents/Session2/GT/A_HRC_8_38_Guatemala_E.pdf
A/RES/60/251

A/HRC/5/1

Presentaciones Jackeline Ruiz, Oacnudh, Guatemala, talleres realizados en 2018 y 2019.

Entrevistas realizadas en Ginebra del 16 al 20 de abril de 2012.


http://www.unmultimedia.org/
http://lib.ohchr.org/HRBodies/UPR/Documents/Session2/GT/A_HRC_8_38_Guatemala_S.pdf
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/UPRGTStakeholdersInfoS2.aspx
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/gtsession2.aspx
http://www.ohchr.org/en/hrbodies/upr/pages/NgosNhris.aspx
http://lib.ohchr.org/HRBodies/UPR/Documents/Session2/GT/A_HRC_8_38_Guatemala_E.pdf

